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SEZNAM POUZITYCH ZNACEK A ZKRATEK

CSs....... Centrum sdilenych sluzeb

CD......... Ceské drahy, a.s.

GR......... Generalni feditel

GR SZDC  Generalni feditelstvi SZDC

FKSP...... Fond kulturnich a socialnich potreb

ING........ ING Zivotni pojistovna N.V. pobocka pro Ceskou republiku

MD CR... Ministerstvo dopravy CR

NN......... NN Zivotni pojistovna N.V, pobocka pro Ceskou republiku

OJ.......... Organizacni jednotka

Penzijni Penzijni pfipojisténi se statnim pfispévkem do 31. 12. 2012 a doplrhkové

penzijni spofeni od 1. 1. 2013 s pfispévkem zaméstnavatele dle

SPOTeNl--- smeémice SZDC &. 29

PKS........ Podnikova kolektivni smlouva

SZDC... Sprava Zelezni¢ni dopravni cesty, statni organizace
ZP.......... Zakonik prace
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CAST PRVNI
UVODNI USTANOVENI

Clanek 1

Uvodni éast
1.1 Tato Smérnice pro poskytovani prispévku zaméstnavatele na Zivotni pojisténi
zaméstnancl statni organizace Sprava Zelezni¢ni dopravni cesty (dale i Smérnice)
stanovi podminky, za kterych se poskytuje zaméstnanciim statni organizace Sprava
Zelezniéni dopravni cesty (dale i SZDC) prispévek na Zivotni pojisténi (dale i
prispévek) a byla projednana s odborovymi organizacemi pisobicimi u SZDC.

Smérnice vychazi ze

1. Zakona €. 363/1999 Sb., o pojistovnictvi, v platném znéni, a odpovidajicich
provadécich predpis,

2. Zakona ¢&. 586/1992 Sb., o danich z pfijma, v platném znéni, a dalSich
souvisejicich pravnich predpisu,

3. Smlouvy o spolupraci mezi SZDC a NN Zivotni pojistovna N.V., poboéka pro
Ceskou republiku (do 22. 3. 2015 ING Zivotni pojistovna N.V., pobo&ka pro
Ceskou republiku).

4. Koncepce Castecného feSeni problematiky spojené se zménou zakona o

dichodovém poijisténi z 9. 9. 2008.

1.2 Vedkeré administrativni ¢innosti spojené s uzavienim pojistné smlouvy jsou
postaveny na vztahu pojistnik (zaméstnanec SZDC) a pojistovna (poradce
v konkrétnim kontaktnim misté). Poradci pojistovny jsou pfipraveni poskytnout
zaméstnancim SZDC vysvétleni k produktim, navrhnout mozna pfipojisténi a podle
konkrétnich podminek a potfeb zajemce doporulit konkrétni produkt, vcéetné
optimalni vlastni platby zaméstnance.

1.3 Pojistovna garantuje zaméstnancdm SZDC nadstandardni  servis.
Zaméstnavatel vtomto procesu vystupuje jako zprostfedkovatel predavani dat
pojistovné a zapracovani jiz uzavienych pojistnych smluv (NN zajiStuje i zpracovani
,Dohod o poskytovani pfispévku zaméstnavatele na zivotni pojisténi“) do pfislusnych
mzdovych a personalnich informadnich systémd SZDC a zajistuje prevod
prislusnych plateb na pojistovnu, a to jak za zaméstnance, tak i za SZDC.

Clanek 2

Produkty pojistovny
2.1 Smluvné dohodnutymi produkty kapitalového Zivotniho pojisténi s pojistovnou,
na které se poskytuje pfispévek zaméstnavatele, jsou:
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a) Kapitalové Zivotni pojisténi KZ1C (dfive NN2120) — tento produkt je uréen
pro vSechny zaméstnance (popis produktu viz pfiloha 1),

b) Kapitalové dachodové pojisténi KD1C (dfive NN3220) — tento produkt je
uréen pro zameéstnance, ktefi v pfislusném kalendafnim roce dovrsi
vékové hranice 50 let a vice (popis produktu viz pfiloha 2).

CAST DRUHA

POSKYTOVANI PRISPEVKU ZAMESTNAVATELE NA
ZIVOTNi POJISTENI

Clanek 3

Podminky pro poskytovani prispévku
3.1 Prispévek bude poskytnut zaméstnanci SZDC, ktery ma uzavfenu pisemnou
smlouvu o Zivotnim pojisténi na produkty NN Zivotni pojistovna N.V., pobo&ka pro
Ceskou republiku, které jsou uvedeny v &lanku 2 pfi spinéni t&chto podminek:

a) pracovni pomeér zaméstnance trva nepretrzité nejméné 1 rok,

b) do urCené délky pracovniho poméru je zapocltena doba pracovniho
poméru u Ceskych drah, a.s. v&. dcefinych spolecnosti (dale i CD) za
predpokladu, Ze pracovni pomér u SZDC nasleduje bezprostfedng, tj.
nasledujici den po ukonéeni pracovniho poméru u CD,

c) zaméstnanec uzaviel smlouvu o Zivotnim pojisténi u CD, vé&. dcefinych
spolecnosti a po ukonceni pracovniho poméru bezprostfedné uzavrel
pracovni pomér se SZDC,

d) zaméstnanec uzavfel smlouvu o Zivotnim pojisténi u CD, podle Zasad pro
poskytovani pfispévku zaméstnavatele na zivotni pojisténi zaméstnancim
Ceskych drah, a.s. (s.0.) a byl pfeveden k SZDC dle § 338 ZP,

e) zaméstnanec ma uzavienu smlouvu o Zivotnim pojisténi na zakladni
produkt Zivotniho pojisténi v souladu s touto Smérnici,

f) veSkeré platby pojistného na Zivotni pojisténi s pfispévkem
zaméstnavatele musi byt provadény formou mésicni srazky ze mzdy
prostfednictvim pfislusné mzdové uctarny.

3.2 Pfi splnéni podminek uvedenych vbodé 3.1 uzavie zaméstnavatel se
zameéstnancem Dohodu o poskytovani prispévku zaméstnavatele na zivotni pojisténi
(dale i Dohoda).

3.3 Prispévek zaméstnavatele je poskytovan pouze na konkrétni darnové
uznatelné druhy Zivotniho pojisténi, a to jenom na jeden produkt. Pfispévek bude
poskytovan od mésice v pfisluSném kalendainim roce uvedeného v Dohodé.
Prispévek nelze poskytovat zpétné. Vyjimecné Ize pfispévek zaméstnavatele
poskytnout zpétné pouze v pfipadé, Ze dojde kchybé, kterou zaméstnanec
prokazatelné nezavinil.

3.4 Prispévek se neposkytuje zaméstnanclm, ktefi
a) pobiraji starobni dichod,
b) dosahli véku stanoveného pro pfiznani naroku na starobni dichod
(pFispévek zaméstnavatele je poskytnut naposledy s vyplatou mzdy za
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prislusny kalendafni mésic, kdy dosahl stanoveného véku pro pfiznani
naroku na starobni diichod),

c) jsou ve vypovédni dobé z pracovniho poméru (mimo § 52, pismena
a) az e) ZP, pokud si zdravotni nezpUsobilost nezapficinil sam),

d) kterym je pracovni pomér dle ustanoveni § 55 ZP zruSen okamZité,

a dale se prispévek neposkytuje zaméstnancim po dobu:

e) matefské nebo rodicovské dovolené,

f) poskytnutého pracovniho volna bez nahrady mzdy delSiho nez 1/2
stanovené pracovni doby v pfislusném meésici (netykd se zkracené
pracovni doby a zaméstnancu, ktefi Cerpaji po dobu 30 kalendarnich dnu
neplacené volno z diivodu péce o dité mladsi 15 let),

g) dlouhodobého uvolnéni pro vykon verejné funkce (netyka se zaméstnancu
dlouhodobé uvolnénych pro vykon ¢&lena organu odborové organizace
v evidenénim stavu u SZDC),

h) vazby nebo vykonu trestu odnéti svobody.

Prispévek se rovnéz neposkytne v pfipadé neomluveného zameskani smény:
a) kratSi nez 3 dny, a to po dobu Sesti mésicq,
b) del$i nez 3 dny (v€etné), a to po dobu dvanacti mésicu

4.5 V pfipadé, Ze zaméstnanec obdrzel pfFispévek od zaméstnavatele a
pfed€asné ukoncil Zivotni pojisténi formou odbytného nebo jinym obdobnym
zpusobem, ztraci ode dne ukonc&eni zivotniho pojisténi narok na dalSi poskytnuti
pfispévku od zaméstnavatele, a to po dobu 5 let (ztrata naroku se netyka
zaméstnancu, ktefi pozadali soubézné s ukonéenim smlouvy o prevedeni prispévku
na penzijni spofeni).

4.6 Prevod pfispévku ze Zivotniho pojisténi na penzijni spofeni Ize bez ztraty
naroku na pfispévek zrusit a opétovné si nechat pfispivat zaméstnavatelem na
zivotni pojisténi pouze tehdy, kdy zaméstnanec nezrusil piivodni smlouvu na Zivotni
pojisténi s NN (ING) s vyplatou odbytného (zaméstnanec postupoval dle bodu 10.3
pism. b/ této smérnice). V ostatnich pfipadech ztraci narok na poskytnuti pfrispévku
po dobu 5 let od zruSeni smlouvy.

3.7 Pokud zaméstnanec splni podminky pro poskytnuti pfispévku stanovené touto
smérnici a ma uzavienu smlouvu na stanovené produkty Zivotniho pojisténi,
uvedené v bodé 2.1, mize si na zakladé své zadosti prevést (sloucit) prispévek
zameéstnavatele z Zivotniho pojisténi na tzv. penzijni spofeni (pokud spliuje
podminky pro poskytnuti pfispévku zaméstnavatele na penzijni spofeni a ma
uzavienu smlouvu na penzijni pfipojisténi do 31. 12. 2012 nebo doplfikové penzijni
spofeni od 1.1.2013 s piispévkem zaméstnavatele dle platné smérnice SZDC).
Zameéstnanec je povinen kontaktovat pfisluSného poradce NN, a to z dlvodu
zajisténi v8ech povinnosti a moznosti vyplyvajicich z uzaviené smlouvy s NN (ING).

3.8 Poskytnuti pfispévku zaméstnavatele, uréeného na Zivotni pojisténi, na ucet
penzijniho spofeni je mozné i v pfipadé, pokud zaméstnanec nema uzavienu
smlouvu s NN (ING), ale splhuje podminky pro poskytovani pfispévku
zameéstnavatele na zivotni pojisténi dle této smérnice, ovSem pouze za pfedpokladu,
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Ze zaroven spliuje podminky pro poskytovani pfispévku zaméstnavatele na penzijni
spofeni dle Smérnice SZDC ¢&. 29.

3.9 Pro pfevod pfispévku zaméstnavatele ze Zivotniho pojisténi na penzijni
spofeni bude na piislusném pracovisti CSS (pro GR SZDC na personalnim odboru)
zpracovana pfiloha €. 4. a 5. Pro opétovny prevod pfispévku z penzijniho spofeni na
Zivotni pojisténi bude na prFislusném personalnim pracovisti CSS (pro GR SZDC na
personalnim odboru) zpracovana jen pfiloha €. 4.

3.10 Prevod prispévku zaméstnavatele dle této smérnice je mozny pouze v celé
jeho vysi.

3.11 V pfipadé prevodu pfispévku zaméstnavatele ze Zivotniho pojisténi na
penzijni spofeni nebude zaméstnavatel provadét srazku ze mzdy zaméstnance na
jeho vlastni platbu na zivotni pojisténi NN. Zaméstnanec si zaijisti platbu pojistného
jinym zpusobem.

3.12 Po dobu neposkytovani pfispévku ze strany SZDC prechazi povinnost platit
pojistné plné na zaméstnance, pokud smluvni podminky smlouvy o Zivotnim pojisténi
nestanovi jinak. V téchto pfipadech mize zaméstnanec pozadat v ramci uzaviené
pripustné minimum stanoveneé pojistovnou NN Zivotni pojistovna N.V, poboéka pro
Ceskou republiku.

3.12 Prispévky na zivotni pojisténi nelze hradit z prostfedkd FKSP.

3.14 Dojde-li ke zruSeni smlouvy o Zivotnim pojisténi pfedCasné, zaméstnanec je
povinen pfispévky zaméstnavatele poskytnuté od roku 2015 zdanit a jako i
v pfedchozim obdobi zdanit i dafiové vyhody, které plynuly formou sniZeni danového
zakladu.

3.15 P¥i poruseni podminek smlouvy (mimofadny vybér nebo celkové vyplaceni)
pred rokem, v némz zaméstnanec dosahne 60 let nebo pred uplynutim 60 mésict od
uzavieni smlouvy musi
e provést dodanéni Castek ztitulu sniZzeni ro¢niho danového zakladu za
poslednich 10 let a dodanit pfispévky zaméstnavatele za poslednich 10 let,
ale poskytnutych pocinaje rokem 2015 a
e oznamit zaméstnavateli poruseni podminek do konce mésice, v némz
k nim doslo

3.16 V pripadé nedodrZzeni podminek uvedenych v této Smérnici je zaméstnanec

povinen zaméstnavateli neprodlené vratit poskytnuté pfispévky a v pfipadé vzniku
Skody uhradit nahradu Skody, ktera zavinénim zaméstnance zaméstnavateli vznikla.
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Clanek 4

VysSe prispévku zaméstnavatele

4.1 Mé&siéni prispévek je stanoven pro zaméstnance, ktefi uzaviou s SZDC
pfislusnou Dohodu a splfuji podminky stanovené ¢lankem 3 Smérnice, takto:

Mésicni prispévek je stanoven v jednotné vysi 750 K¢

Clanek 5

Uzavieni pojistné smlouvy

5.1 Na zakladé Zadosti zaméstnance (e-mailem, telefonicky, osobné&) pfislusny
specialista CSS (u GR SZDC personalista na odboru personalnim) ovéfi, zda
zameéstnanec spliuje podminky pro poskytovani pfispévku a pfip. preda
zameéstnanci kontakt na poradce NN. Nasledné zaméstnanec kontaktuje uréeného
poradce NN pro pfipadné sepsani smlouvy.

5.2 Upozoriujeme, Ze pro dalSi jednani s pojistovnou se musi pojistnik (napf.
v pfipadé zmény jména, pfijmeni, adresy, opravnénych osob, zaméstnavatele véetné
organizacni slozky, zpusobu placeni, druhu platby, zmény vySe pojistného nebo
pojistnych Castek, pfidani/ubrani pfipojisténi atd.) spojit se svym poradcem NN a
s nim dohodnout formu, termin a postup oznameni zmény.

5.3 Po sepsani smlouvy zaméstnanec obdrzi jeden vytisk smlouvy. Pojistna
smlouva nabyva platnosti dnem sjednani. Odchylné od ¢&lanku 3 odstavce 1
VSeobecnych pojistnych podminek pojistitele pro zivotni pojiSténi se sjednava, Ze
pocatek pojisténi je v 0.00 hodin toho dne mésice nasledujiciho po sjednani pojistné
smlouvy, ktery se svym Ciselnym oznafenim shoduje se dnem sjednani pojistné
smlouvy, tzn. datum uzavieni smlouvy s pojiStovnou. Neni-li takovy den
v nasledujicim mésici, pocCatek pojisténi je ve 24.00 hodin posledniho dne tohoto
nasledujiciho mésice. Datum ucinnosti smlouvy o Zivotnim pojisténi je datum
poCatku pojisténi. K datu ucinnosti smlouvy se vazi dny vyro€i smlouvy, které jsou
terminem pro nékteré zasadni zmény smlouvy.

Priklad:
datum podpisu smlouvy: 15.4.2006
pocatek pojisténi=datum uc€innosti smlouvy: 15.5.2006
1. vyroéi smlouvy: 15.5.2007
2. vyro€i smlouvy: 15.5.2008
datum podpisu smlouvy: 31.5.2006
pocatek pojisténi=datum uc€innosti smlouvy: 30.6.2006
1. vyroéi smlouvy: 30.6.2007
2. vyro€i smlouvy: 30.6.2008

5.4 Soucasné s uzavienim pojistné smlouvy u poradce, podepiSe zaméstnanec v
jednom vyhotoveni ” Dohodu o poskytovani pfispévku zaméstnavatele na Zivotni
pojisténi” dale jen Dohodu (pfiloha 3).
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5.5 Poradce pojistovny vyhotoveni Dohody preda neprodlené prisluSnému
pracovisti CSS (na GR SZDC personalnimu odboru).

Clanek 6

Zpracovani Dohod na pracovisti CSS (personalnim odboru)

6.1 Vzhledem ktomu, Ze pro poskytnuti pfispévku zaméstnavatele a dalSi
zpracovani je dilezité datum doruéeni Dohody na pfisluné pracovisté CSS (pro GR
SZDC na personalni odbor), doporugujeme pro pfipadné reklamace neposkytnutych
prispévku zaméstnancim, opatfit Dohodu datumovym razitkem.

6.2 Dohoda musi byt podepsana zaméstnancem a ovéfena poradcem pojiStovny.

6.3 Po obdrzeni schvalené Dohody pfislusny specialista CSS (na GR SZDC
personalniho odboru) zada pfispévek od pfislusného mésice do systému SAP HR:
Kmenova data — Udrzba — Srazky — Infotyp 0011 Externi pfevody. Mzdovy druh dle
druhu pojisténi: 6100 Kapitalové Zivotni pojisténi organizace, 6103 Kapitalové
dichodové pojisténi organizace, 6105 Kapitalové Zivotni pojisténi zaméstnanec,
6107 Kapitalové dichodové pojisténi zaméstnanec.

6.4 Prvopis Dohody se ulozi do osobniho spisu zaméstnance, kopii obdrzi
zameéstnanec nejpozdéji do konce prislusného kalendafniho mésice, ve kterém
Dohodu na kontaktnim misté podepsal.

6.5 V pfipadé, Zze se tak nestane, je povinnosti zaméstnance ovéfit doruceni a
zpracovani Dohody u pfislusného specialisty CSS (z GR SZDC uréeného
zaméstnance personalniho odboru GR SZDC). Pokud Dohoda nebyla dorugena,
bude pojistovnou vydan duplikat Dohody.

6.6 Vsouladu se znénim bodu 3.3 ¢l. 3 Smérnice nelze poskytovat pfispévek
zameéstnavatele zpétné. V pfipadé, Ze jsou podklady pro zapracovani do systému
SAP HR -pfedany po stanovenych datech a neni mozné je zapracovat do mzdy za
pfislusny mésic, vznika zaméstnanci dluh na pojistném v pIné vysi (v€etné pfispévku
zameéstnavatele). V téchto pfipadech je nutné, aby bylo dluzné pojistné v pIné vysi
(v€etné prispévku zaméstnavatele, ktery je v tomto pfipadé hrazen zaméstnancem)
vyrovnano vlastni platbou zaméstnance.

Clanek 7

Podminky vyplaceni prispévku zaméstnavatele na zivotni pojisténi
7.1 PFi uzavirani pojistné smlouvy je jiz vinformaénim systému pojiStovny
nastaveno, Ze v pfipadé pojistnych smluv, které jsou se zaméstnancem uzavieny na
kontaktnim misté do 20. dne kalendainiho mésice, je vtextu Dohody jiZ uveden
konkrétni mésic, od kterého pfislusi zaméstnanci prispévek zaméstnavatele.
Prispévek zaméstnavatele se poskytuje jiZ za ten kalendafni mésic, ve kterém je
pojistna smlouva uzaviena (viz ¢l. 8). Na pojistné smlouvy uzaviené od 21. dne
kalendarniho mésice pfislusi pfispévek od nasledujiciho kalendafniho mésice. Tento
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postup byl stanoven proto, aby byl zajistén ¢asovy prostor pro zpracovani Dohod na
organizacnich slozkach.

7.2 Poskytovani pfispévku zaméstnavatele na penzijni pfipojisténi a doplfikové
penzijni spofeni nema na poskytovani prispévku na zivotni pojisténi zadny vliv.
Tzn., Ze pokud ma zaméstnanec jiz uzavieno penzijni pfipojisténi, anebo doplfikové
penzijni spofeni a je mu poskytovan pfispévek zaméstnavatele a uzavie pojistnou
smlouvu s pojistovnou, bude mu zaméstnavatel pfispivat v souladu se znénim této
Smérnice. Na Zzivotni nebo dichodové kapitalové pojisténi neni (oproti penzijnimu
pfipojisténi a doplfikovému penzijnimu spofeni) poskytovan statni pfispévek.

7.3 Absence vlastni platby zaméstnance nebrani poskytnuti pfispévku
zameéstnavatele na zivotni pojisténi. Vlastni mésicni platba je pouze doporudujici
povahy z divodu zainteresovanosti zaméstnance na ekonomickém vyvoji produktu.

7.4 V pfipadé, kdy zaméstnanec podminku bodu 3.1a) ¢lanku 3 Smérnice splni
v pribéhu mésice, pfislusi mu pfispévek zaméstnavatele jiz v mésici, kdy dosahne
doby jednoho roku pracovniho poméru u SZDC .

Priklad:

datum nastupu k SZDC: 2.4.2007
1 rok u SZDC: 2.4.2008
datum podpisu smlouvy: 20.4.2008
pocatek pojisténi=datum uc€innosti smlouvy: 20.5.2008
1.vyro€i smlouvy: 20.5.2009
1. prispévek za mésic duben 08
ve vyplatnim terminu kvéten 08

Clanek 8

Zpusob vyplaceni prispévku zaméstnavatele na zivotni pojisténi
8.1 Prispévek zaméstnavatele na Zzivotni pojisténi je zaméstnanci poskytovan
s vyplatou mzdy za mésic, ve kterém zaméstnanec uzaviel pojistnou smlouvu
s pojistovnou a Dohodu se zaméstnavatelem, a to do 20. dne kalendarniho mésice
vCetné. V pfipadé uzavieni smlouvy s pojiStovnou a Dohody se zaméstnavatelem po
20. dni kalendafniho mésice bude pfispévek poskytnut az v mésici nasledujicim
s pfihlédnutim ke skuteCnostem, které pojistovna vyznaci v Dohodé.
Prispévky zaméstnavatele i vlastni pojistné placené zaméstnanci bude pfislusné
pracovisté CSS (u GR SZDC odboru personalniho) odesilat hromadnou platbou
spolu s rozpisem plateb. Naklady vzniklé timto pfevodem nese zaméstnavatel.

8.2 V pfipadé docCasné dlouhodobé pracovni neschopnosti zaméstnance, pfi které
budou nemocenské davky vyplaceny piimo CSSZ, bude moci byt zasilan pouze
pfispévek zaméstnavatele. Pokud bude ocfekavana pracovni neschopnost delsi,
musi zaméstnanec fesit tuto skuteénost se svym poradcem NN.
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8.3 Rozpisy hromadnych plateb zasilaji pfislusna pracovisté CSS (u GR SZDC
mzdova uctarna odboru personalniho) samostatné elektronickou postou na uréenou
adresu SZDC Zivotni pojisténi (zivpoj@szdc.cz) vzdy do kazdého 15-tého dne
v prisluSném mésici.

8.4 Prispévek zaméstnavatele na Zivotni pojisténi je podle § 6 odst. 9 pism. p)
zak. 586/1992 Sb., osvobozen od dané z pfijmu, v uhrnu maximalné do vysSe
30 000KE ro¢né od téhoz zaméstnavatele. Tento limit je spoleény pro penzijni
spofeni a zivotni pojisténi.

Clanek 9

Postup pfi poskytovani prispévku na zivotni pojisténi v pripadné personalni
zmény
9.1 P¥i prelozeni zaméstnance k jiné organizacni slozce v pribéhu kalendarniho
mésice narok na pFispévek zaméstnavatele na Zivotni pojisténi pfislusi zaméstnanci
vzdy v té organizacni slozce, ve které ma pocitanu mzdu.

9.2 U zaméstnancl, ktefi jsou vynati z evidenéniho poctu z didvodu ukonc&eni
pracovniho poméru nebo pfi odchodu do duchodu (dale matefska dovolena,
rodiCovska dovolena, apod.) nebo se vraci do evidenéniho poctu, pfispévek na
Zivotni pojisténi nalezi jeSté za mésic, ve kterém tato personalni zména nastala a pfi
navratu jiz za mésic, ve kterém zména nastala.

9.3 Pfi pfechodu zaméstnancti od CD véetn& dcefinych spoleénosti k SZDC (za
pfedpokladu spinéni podminek pro pfiznani pfispévku zaméstnavatele) pozada tento
zameéstnanec svého dosavadniho poradce NN o provedeni zmény platce pfispévku.

Priklad:

1. Zena odchazi na matefskou dovolenou 10.6.2008. Pfispévek ji bude poskytnut ve
vyplaté za mésic Cerven 2008.

2. Zaméstnanec se vraci do eviden¢niho poctu dne 23.8.2008. —Pfispévek mu bude
poskytnut ve vyplaté za mésic srpen 2008.

Clanek 10

Zmeény k pojistné smlouvé ze strany zaméstnance
10.1 Zaméstnanec je povinen dle pojistné smlouvy hlasit pojiStovné veskeré
zmény, které maji vliv na pojistnou smlouvu. Veskeré zmény pojistné smlouvy je
nutné provést nejprve se zastupci pojistovny, tj. prostfednictvim svého poradce NN.
Teprve pak tyto zmény nahlasi zaméstnavateli — viz bod 10. 3 nize.
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10.2 PojiStovna umoznuje provést nasledujici zmény:
a) jména, adresy, telefonu, opravnénych osob — kdykoliv,
b) pfidani/odebrani pfipojisténi — dle frekvence vyse pojistného,
c) doby trvani — na vyro€i pojistné smlouvy,
d) pojistné ¢astky, vysSe pojistného — dle frekvence vySe pojistného,
e) pFispévku zaméstnavatele ze Zivotniho pojisténi na penzijni spofeni (viz
bod 3.6) - kdykoliv.

10.3 V pfipadé trvalé ztraty naroku na pfispévek zaméstnavatele na pojistné nebo
v pfipadé pfevodu prispévku zaméstnavatele ze Zivotniho pojisténi na penzijni
spofeni (viz bod 3.6) a dale vpfipadé nedostateCnych financnich zdrojl
zameéstnance pro placeni pojistného v pIné vySi je mozné provést nasledujici zmény:

a) snizeni pojistného (minimalni vySe mésicniho pojistného je 350 K¢),

b) redukce pojistné ¢astky se sou€asnym snizenim vySe pojistného na nulu

(pojisténi trva dal s nizSi pojistnou ¢astkou bez povinnosti platit pojistné;
v nékterych pripadech kdy rezerva pojistného je pfiliS nizka, dochazi
k jinym upravam pojisténi — o téchto pfipadech se informujte u svého
poradce NN),

c) zrusSeni pojistné smlouvy s vyplatou odbytného (pokud je na né&j narok);
UPOZORNENI: smlouva je nastavena na uréitou dobu a zrugeni smlouvy v
dobé trvani ma vliv na vysi odbytného, zaroven dochazi ke zdanéni.

Zaméstnanec ma moznost odlozit platbu pojistného v souladu s ob&anskym
zakonikem.

10.4 Ve vsech pfipadech poZadavku na zménu smlouvy kontaktuje poradce NN
(pfip. kontakt obdrzi na prislusném pracovisti CSS (u GR SZDC na personalnim
odboru)), u kterého se dozvi veSkeré podrobnosti a své aktualni mozZnosti pro
provedeni poZzadované zmény. Pojistovna NN ma stanoveny procesy zpracovani
zmén, které musi byt zpracovany pisemnou formou s podpisem klienta.

10.5 Zaméstnanec je povinen neprodlené oznamit prisluSnému pracovisti CSS (na
GR SZDC odboru personalniho) veskeré zmény tykajici se jeho pojistné smlouvy
(napf. zména pfipojisténi, zména doby trvani pojisténi a pfipojisténi, zména typu
pojisténi, zména pojistné Castky, zména pojistného) az poté, co tyto zmény ma
zapracovany u NN. Po ohlaSeni zmén u NN obdrzi zaméstnanec zménovy tiskopis,
se kterym se dostavi na pfisludné pracovisté CSS (u GR SZDC na personalni odbor)
a zde zménu ohlasi, a to pisemné v jednom vyhotoveni na pfedepsaném tiskopisu
“‘Hlaseni o zménach” (pfiloha 4 - dale i “hlaseni”).

10.6 V pfipadé, kdy zaméstnanec ziska neopravnéné pfispévek zaméstnavatele na
zakladé chybné poskytnutych udaju, nebo na zakladé neoznameni zmény, ktera je
rozhodna pro poskytnuti pfispévku zaméstnavatele, je povinen poskytnuty pfispévek
vratit dle bodu 3.7, ¢lanku 3 Smérnice. Zaméstnavatel se dohodne s pojistovnou o
zpusobu vraceni neopravnéné vyplaceného prispévku.

10.7 V pfipadé, Ze zaméstnanec ukonCi pracovni pomér, je mu pFispévek
zameéstnavatele na pojistné poskytnut naposledy s vyplatou mzdy, ktera bude
zameéstnanci zuctovana jako posledni. Tzn. se mzdou za prislusny kalendafni mésic
(nebo jen Cast mésice), ktery je shodny s ukonenim pracovniho poméru u
organizace.
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Clanek 11

Zmeény k pojistné smlouvé ze strany pojiStovny a zaméstnavatele
11.1 PojiStovna umoznuje k tzv. vyroCi smlouvy zménu vySe pojistného se
soucasnou zménou pojistné ¢astky. VyroCi smlouvy je vyro¢ni den pocatku pojisténi.

11.2 Kazdému zaméstnanci bude nejpozdéji 30 dnl pred vyro€im zaslana nabidka
inflacniho navyseni pojistného se sou€asnym navysenim pojistné Castky. Jestlize je
mira inflace vy8Si nebo rovna 5%, nabizi pojistovna zvySeni pojistného o miru
inflace. Pfi inflatnim navySeni pojistného pojistovna nezkouma zdravotni stav (neni
pozadovan zdravotni dotaznik). Pojistovna bude povazZovat zvySeni pojistného a
pojistné Castky za potvrzené pouze v pfipadé, Zze s nimi pojistnik (zaméstnanec)
vyjadfi souhlas. Souhlas musi byt oznamen zaméstnavateli na formulafi HIdSeni o
zménach (Pfiloha €. 4) nejpozdéji do 15 kalendafnich dni pfed vyro€im. PojiStovné
zameéstnavatel tuto skuteCnost sdéli v pravidelném rozpisu mésic¢nich plateb.

11.3 Zaméstnavatel si vyhrazuje pravo Uupravy pfispévku zaméstnavatele na
pojistné ve smyslu znéni platné PKS.

11.4 Pfipadna zména vySe pojistného placeného zaméstnancem nebo pfispévku
zameéstnavatele musi byt zapracovana do HR SAP.

Clanek 12

Ukon¢€eni pojistné smlouvy
12.1 Zaméstnanclm, kterym konc&i smlouva na zivotni pojisténi uplynutim sjednané
doby, je pro poskytnuti posledniho pfispévku rozhodujici datum ukonceni smlouvy.
= smlouvy, které konci do 20. v mésici v€etné se pfFispévek posilat nebude
= smlouvy, které koncCi od 21. v mésici vCetné se posilat bude
Za stejné obdobi bude provedena srazka ucastnického pFispévku.

Priklad 1:

Sjednani smlouvy 19. 4. 2003

Pocatek pojisténi  19. 5. 2003

Prvni odeslani pfispévku se mzdou za mésic duben 2003, tj. odeslani pfispévku do
ING poCatkem mésice kvétna 2003.

Ukon€eni smlouvy19. 5. 2008

Posledni zaslany prfispévek se mzdouza mésic brezen 2008, tj. odeslani
prispévku do NN zaé¢atkem dubna 2008.

Priklad 2:

Sjednani smlouvy 21. 4. 2003
Pocatek pojisténi  21. 5. 2003
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Prvni odeslani pfispévku se mzdou za mésic kvéten 2003, tj. odeslani pfispévku do
ING poCatkem mésice Cervna 2003.

Ukonéeni smlouvy21. 5. 2008

Posledni zaslany pfispévek se mzdou za meésic duben 2008, tj. odeslani
prispévku do NN za¢atkem kvétna 2008.

12.2 Zaméstnancum, kterym konci sjednana doba pojisténi, nabidne pojistovna NN
formou osobniho dopisu (v dostate€ném ¢asovém predstihu) prodlouzeni smlouvy o
daldi 1 az 3 roky. Soucasti osobniho dopisu pojistovny je formulaf ,Hlaseni o
zménach — ProdlouZeni pojistné doby“. V pfipadé zajmu tento formulaf zaméstnanec
vyplni a pfeda pfislusnému personalnimu pracovisti. Toto pracovisté zaijisti cestou
odboru personalniho GR SZDC predani dolni &asti formulafe — ,Zadost o provedeni
zmény* pojistovné NN. Zména musi byt zapracovana do HR SAP.

CAST TRETI
ZAVERECNA USTANOVENI

Clanek 13

Zavéreéna ustanoveni

13.1 Vedouci zaméstnanec organizacni slozky odpovidda za prokazatelné
seznameni vSech zaméstnancu své organizacni slozky s touto smeérnici.

13.2 Vyjimky z této Smérnice nelze poskytnout.
13.3 Nabytim uginnosti této smérnice se zrusuje Smérnice SZDC pro poskytovani

prispévku zaméstnavatele na zZivotni pojisténi zaméstnancl statni organizace Sprava
Zelezni¢ni dopravni cesty ¢j. 3063/2013-PERS.
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SOUVISEJiCi PREDPISY ANORMY

a) obecna legislativa:
Zakonik prace, Ob¢ansky zakonik

b) vnitini legislativa SZDC:
Podnikova kolektivni smlouva statni organizace Sprava Zelezni¢ni dopravni cesty na
pfislusny rok

Koncepce CasteCného feSeni problematiky spojené se zménou zakona
o dichodovém poijisténi z 9. 9. 2008

Smérnice SZDC &. 29 pro poskytovani prispévku zaméstnavatele na penzijni
pripojisténi se statnim prispévkem a doplfikové penzijni spofeni zaméstnancul statni
organizace Sprava Zelezni¢ni dopravni cesty
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PFiloha &. 1 ke Smérnici SZDC &. 39
Priloha €. 1 — Kapitalové zivotni pojisténi KZ1C (drfive NN2120)

Kapitalové zivotni pojisténi KZ1C

je danové odecitatelnym pojisténim, které umozni vytvoreni finanéni rezervy
do dlichodového véku a zaroven zajisti rodinu pro pfipad pfed€asného umrti
pojisténého. Pojisténi mlze uzavrit kazdy ve véku 15 az 70 let. Pojisténi
se sjednava minimalné na 5 let, zpravidla do 60 let véku. Pojistné bude
placeno pravidelné v mésicnich splatkach bezhotovostné (srazkou ze mzdy).

Charakteristika Kapitalového zivotniho pojisténi

A

Po uplynuti pojistné doby se vyplaci pojistha ¢astka a to jednorazoveé, nebo
formou pravidelného dlchodu.

Pojistna Castka se pravidelné navysSuje o podil na zisku spoleénosti - celkova
vyplacena ¢astka byva tedy zpravidla vySSi nez ¢astka sjednana.

V pfipadé umrti pojisténce béhem trvani pojisténi je sjednana pojistna castka
zvysena o podily na zisku vyplacena obmysSlené osobé (manzelce, détem...).
Aby penize neztratily vlivem inflace na své hodnoté, je soucasti tohoto
pojisténi protiinflaCni program, ktery umoZzhuje kazdoro¢ni zvySeni pojistného
v zavislosti na mife inflace se sou€asnym zvySenim pojistné ¢astky.

Pokud bude pojisténému v pribéhu trvani pojisténi pfiznan invalidni dichod
pro invaliditu tfetiho stupné z divodu nemoci &i Urazu, placeni pojistného na
sebe prebira NN, pfi¢emz naroky z pojisténi zistanou zachovany.

Moznost rozSifeni pojistné ochrany proti nasledujicim riziktim:

A

A

A

A
A
A

urazy - doplrikové urazové pfipojisténi

(urazy bez trvalych nasledkd, trvalé nasledky mensiho rozsahu, hospitalizace)
diagn6za zavazného onemocnéni

(pojistna ¢astka bude vyplacena v pfipadé napf. infarktu, rakoviny,
transplantace Zivotné dulezitych organu, by-pass aj.)

invalidni diichod pro invaliditu tfetiho stupné nasledkem urazu

(NN bude vyplacet invalidni dichod az do konce trvani pojisténi)

umrti z jakychkoli pficin

umrti nasledkem urazu

umrti nasledkem trvalych nasledk( urazu

Danové ulevy
Kapitalové Zivotni pojisténi splfiuje zakladni podminky pro danoveé zvyhodnéni.
Podminkou je, Ze konec pojisténi musi byt stanoven nejdfive za 5 let a zaroven
minimalné v 60 letech klienta.
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Priloha ¢. 2 ke Smérnici SZDC ¢&. 39

Priloha €. 2 — produkt KD1C (dfive NN3220)

Kapitalové diichodové pojisténi KD1C

je urCeno klientim od 50 do 65 let véku, ktefi chtéji vyuzit darového
zvyhodnéni

umozni vytvoreni finanéni rezervy do dichodového véku

pojisténi se sjednava minimalné na 5 let, zpravidla do 60 let véku

pojistné bude placeno pravidelné v mésiCnich splatkdch bezhotovostné
(srazkou ze mzdy).

Charakteristika Kapitalového dichodového pojisténi

A

Po uplynuti pojistné doby je vyplacena pojistna ¢astka a to jednorazové, nebo
formou pravidelného dlchodu.

Pojistna Castka se pravidelné navysSuje o podil na zisku spoleénosti - celkova
vyplacena Castka byva tedy zpravidla vySSi nez ¢astka sjednana.

V pfipadé umrti béhem trvani pojisténi je obmySlené osobé (manzelce,
détem...) vyplacen uhrn zaplaceného pojistného navySeny o podily na zisku.

Aby penize neztratily vlivem inflace na své hodnoté, je soucasti tohoto
pojisténi protiinflaCni program, ktery umoZzhuje kazdoro¢ni zvySeni pojistného
v zavislosti na mife inflace se sou¢asnym zvySenim pojistné ¢astky.

Pokud bude pojisténému v pribéhu trvani pojisténi pfiznan invalidni dichod
pro invaliditu tfetiho stupné z ddvodu nemoci &i Urazu, placeni pojistného na
sebe prebira NN, pfi¢emz naroky z pojisténi zistanou zachovany.

Moznost rozSireni pojistné ochrany proti nasledujicim rizikiim:

A

A
A
A

urazy - doplrikové urazové pfipojisténi

(urazy bez trvalych nasledkd, trvalé nasledky mensiho rozsahu, hospitalizace)
invalidni diichod pro invaliditu tfetiho stupné nasledkem urazu

(NN bude vyplacet invalidni dichod az do konce trvani pojisténi)

umrti z jakychkoli pficin

umrti nasledkem urazu

umrti nasledkem trvalych nasledk( urazu

Danové ulevy
Kapitalové dlchodové pojisténi splfiuje zakladni podminky pro dariové
zvyhodnéni.
Podminkou je, Ze konec pojisténi musi byt stanoven nejdfive za 5 let a zaroven
minimalné v 60 letech klienta.
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Pfiloha &. 3 ke Smérnici SZDC &. 39
Priloha ¢. 3 — Dohoda o poskytovani prispévku zaméstnavatele na zivotni
pojisténi
DOHODA
O POSKYTOVANI PRISPEVKU ZAMESTNAVATELE NA ZIVOTNIi POJISTENI

PFijmeni a jméno, titul zaméstnance SZDC:
Datum narozeni:

Osobni Cislo SAP:

Telefonni spojeni do zaméstnani/domu:
Adresa trvalého bydlisté:

Dorucovaci adresa:

Zaméstnavatel: Sprava Zelezni¢ni dopravni cesty, statni organizace
IC 70994234

N&zev organizaéni slozky SZDC.:

Cislo organizaéni slozky SZDC:

Pracovni pomér u SZDC (CD) od:

Viybrany pojistovaci produkt: Typ, plny nazev pojistovaciho produktu

Cislo smlouvy: ¢islo smlouvy

Datum ucinnosti smlouvy (mésic prvniho ucastnického pfispévku): datum sepsani +
1 mésic

Zadam o poskytovani prispévku zaméstnavatele na Zivotni pojisténi v souladu
se znénim ,Smérnice SZDC &. 39 pro poskytovani prispévku zaméstnavatele na
zivotni pojisténi zaméstnancu statni organizace Sprava Zelezni¢ni dopravni cesty*
(dale Smérnice), se kterou jsem se dikladné seznamil.

Dale zZzadam o pravidelné mésicni srazeni pojistného na moji smlouvu

o zivotnim pojiSténi od zpracovani mzdy za mésic......................... 20.. ve vysi:
.................. K& ze mzdy (z davek vyplacenych v dobé nemoci apod.) a jeho pfevod
spolu s pfispévkem zaméstnavatele ve vysi ............... K& ve prospéch spolecnosti

NN Zivotni pojistovna N.V, poboéka pro Ceskou republiku (dale jen pojistitel).

Beru na védomi, Ze pojistitel je opravnén poskytovat zaméstnavateli informace
tykajici se rozsahu a obsahu pojisténi, v€etné jejich pfipadnych zmén.

Pokud se s pojiStovnou nedohodnu jinak, jsem srozumén stim, Ze pokud
ztratim narok na pfispévek zaméstnavatele z divodi ve Smérnici stanovenych, jsem
povinen hradit pojistné v pIné vysi.

Svym podpisem stvrzuji, Ze je mou povinnosti neprodlené nahlasit vesSkeré
zmeény tykajici se udaju v dohodé a smlouvé uvedenych (napf. zménu typu pojisténi,
konce poijisténi, doby pojisténi, pojistné ¢astky, pojistného, apod.).

Jsem si védom(a), Ze v pfipadé nedodrzeni podminek uvedenych v Smérnici
jsem povinen zameéstnavateli neprodlené vratit neopravnéné pfijaté prispévky a
v pfipadé vzniku 8kody uhradit nahradu Skody, kter& by mym zavinénim
zameéstnavateli vznikla.
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Souhlasim s tim, Ze mé osobni udaje budou pouzivany zaméstnavatelem a
pojistitelem v jejich informaénich systémech v souladu se zdkonem €. 101/2000 Sb.,
v platném znéni.

Spravnost Udajll OVEFil .........oei

Jmeno a prijmeni poradce, agentura/unit/Cislo,
pojiStovaci poradce spole¢nosti NN Zivotni pojiStovna N.V, pobocCka pro Ceskou
republiku

podpis poradce

Vyplni zaméstnavatel:

Udaje Dohody budou zapracovany do systému HR SAP.

Prispévek zaméstnavatele na Zivotni pojisténi nalezi zaméstnanci od mésice
................ 20...... a bude vyplacen s vyplatou mzdy za mésic .............. 20...... ve
VYSI K& dle znéni bodu 6.1 &lanku 6 “Smérnice SZDC ¢&. 39 pro
poskytovani prispévku zaméstnavatele na zivotni pojisténi zaméstnancim statni
organizace Sprava Zelezni¢ni dopravni cesty".

Prvni srazka vlastniho pfispévku zaméstnance ve vySi ............... K& bude
provedena ve vyplaté mzdy za mésic.............. 20........
Vo dne ...ooooevvvinnnnnnnn.

podpis odpovédného zaméstnance
(personalné-mzdovy specialista CSS, u GR SZDC
personalista)

ROZHODNUTI ZAMESTNAVATELE O POSKYTOVANI PRISPEVKU

podpis opravneného zaméstnance CSS
(u GR SZDC reditele O10)

Prvopis - pro zaméstnavatele (k zaloZeni do osobniho spisu zaméstnance)
Kopie - pro zaméstnance SZDC
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Pfiloha &. 4 ke Smérnici SZDC ¢&. 39
Priloha ¢. 4 — Hlaseni o zménach
HLASENi O ZMENACH
(pro ucely poskytnuti prispévku zaméstnavatele na zivotni pojisténi)

PFijmeni a jmeéno, titul ZamEStNANCE SZDC: ..........ooo i et e ettt enen e,

Os0bni CiSIo SAP: .o
Adresa trvalEho DYAIISIE: ...........oo i e e e e te e e e st ae e e e e e bt bee e e e asasbeaee e steeaeaennaeaeaeennnes
OrgaNiZABNT SIOZKA SZDIC ..ottt ee ettt ee et ettt e et et et e et ee e s e e nes e enenennaeans

V souladu s ¢lankem 10 ,Smérnice pro poskytovani prispévku zaméstnavatele na Zivotni pojis§téni zameéstnancim
statni organizace Sprava zelezni¢ni dopravni cesty“ oznamuiji tuto zménu*:

ZMENA POJISENE CASEKY ...ttt e e et e e e e s et bt tee e e e s st teeee e seseeee e e nneaeeeeenneaeaeeenn
ZMENA VYSE POJISENENO: ... e e e e ee e e e e st ae e e nnaeaas
PFevod pfispévku ze Zivotniho pojiSténi na penzijni SPOFENT. ... ..o
Zru$eni pfevodu pFispévku ze Zivotniho pojiSténi na penzijni SPOFeNi.........ccovviiiiiiii i

14 T4 .4 =1 £ - T RSP RPSP

podpis zaméstnance

Prevzal dne .......ccccoooeeeeeiiieiiiiiiiinnn,

Razitko CSS:

podpis odpovédného zaméstnance
(personalné-mzdovy specialista CSS, personalista
GR SZDC)

Prvopis - pro zaméstnavatele (k zaloZeni do osobniho spisu zaméstnance)
Kopie - pro zaméstnance SZDC
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Priloha &. 5 ke Smérnici SZDC &. 39

Priloha €. 5 — Prevod prispévku ze zivotniho pojiSténi na penzijni sporeni

Zadost o prevod prispévku

PFjmeni a jméno, titul zamé&stnance SZDC:

Datum NaroZeni © .......eeeeeeeie e Osobni Gislo SAP......ciiii
Adresa trvalEho DYAIISI: ...........oooi oot e s e ette e e e et b e ee e e sseaeeeeensseaeaee e neaeaeeenasnreaeaeeanes

OrganiZaBni SIOZKA SZDIC .......cuueeeeeeeeeee et e et ee e ee et es et et ee et et ee et nes e en e

Zadam timto, aby od zpracovani mzdy za mé&sic........................ byl zajistén pfevod
prispévku zaméstnavatele, ktery je poskytovan ve vysi 750 K& na Zivotni pojisténi (v souladu
se Smérmici SZDC &. 39 pro poskytovani pfispévku zaméstnavatele na Zivotni pojisténi
zaméstnanct SZDC, v platném znéni).

Prispévek zaméstnavatele na Zivotni pojisténi ve vysi 750 K& zadam prevést na mé
penzijni spofeni, na které mi zaméstnavatel rovnéz poskytuje pFispévek dle Smérnice SZDC
€. 29 pro poskytovani pfispévku zaméstnavatele na penzijni pfipojisténi a doplfikové penzijni
spofeni zaméstnancti SZDC, v platném znéni.

Svym podpisem stvrzuji, Ze jsem byl informovan o skute¢nostech, které s pfevodem
prispévku zaméstnavatele ze Zivotniho pojisténi na penzijni spofen souvisi, a u€inil jsem ve
vztahu ke smlouvé u poradce NN nezbytné ukony, coz dokladam zménovym tiskopisem NN.

Jsem si védom/a, Ze v pfipadé nedodrzeni podminek uvedenych ve Smémici SZDC &.
29 a Smérmici SZDC &. 39 jsem povinen zaméstnavateli neprodlen& vratit neopravnéné
pfijaté pfispévky a v pfipadé vzniku Skody uhradit nahradu Skody, kterd by mym zavinénim
zaméstnavateli vznikla.

podpis zaméstnance

Personalné-mzdovy specialista CSS (u le?v SZDC personalista) ovéfuje, ze
zaméstnanec splfiuje podminku dle platné Smérnice SZDC &. 39 pro poskytovani pfispévku

zaméstnavatele na Zivotni poji§téni, v platném znéni a Smérice SZDC & 29 pro
poskytovani pfispévku zaméstnavatele na penzijni pfipojisténi a doplrikové penzijni spofeni.

Zména provedena od zpracovani mzdy za mésicC.............coveeiiiiiininnn.

podpis odpovédného zaméstnance
(personalné-mzdovy specialista CSS, personalista
GR SZDC)

Prvopis - pro zaméstnavatele (k zaloZeni do osobniho spisu zaméstnance)
Kopie - pro zaméstnance SZDC

24 /24



